Der/Die Vorsitzende

Die vorsitzende Person leitet den Vorstand. Sie koordiniert, delegiert, motiviert und
vermittelt. lhre wichtigste Aufgabe ist es, dafiir Sorge zu tragen, dass die Mitglieder des
Vorstandes sachgerechte Arbeit im Sinne des Leitbildes des Kolpingwerkes leisten.

Sie ist dem Vorstand und der Mitgliederversammlung gegeniiber rechenschaftspflichtig.

Welchen Aufgaben hat der/die Vorsitzende?

Koordination des Vorstandes
Leitung von Sitzungen
Arbeitsteilung in Absprache mit der stellvertretenden Person
Vertritt die Kolpingsfamilie nach aul3en
Einarbeitung neuer Vorstandsmitglieder (gemeinsam mit den jeweiligen
Funktionstragern und den anderen Vorstandsmitgliedern)
Vertretung der Kolpingsfamilie im DV und dariliber hinaus
(Bei Arbeitsteilung bitte klar die Ansprechperson kommunizieren)
Teilnahme an Vorsitzendentagung
Ggf. mit Kassierer oder Kassiererin Uberwachung von Vertrigen / Mieten / Finanzen /
Fundraising / Sponsoring
Uberwachung von organisatorischen Erfordernissen
o Wann steht die nachste Wahl zum Vorstand an?
o Wann sind Kassenprifende zu wahlen?
o Rechtzeitige Einladung zu den Sitzungen und Versammlungen
o Ggf. Vereinsregistereintrag (Amtsgericht) und Gemeinnitzigkeit (Finanzamt)
Verantwortlich fiir Kinder- und Jugendschutz und der Pravention sexualisierter
Gewalt (erweiterte Flihrungszeugnisse und Schulungen)
- Beratung Uber die Kolpingjugend auf Di6zesanebene

Geschaftsfihrender Vorstand (§ 10 der Satzung der Kolpingsfamilien); ggf. gemeinsam
mit der stellvertretenden Person. Bei einem Leitungsteam sind in der Regel zwei

Personen gemeinsam vertretungsberechtigt.

Viele Aufgaben kann der /die Vorsitzende auch an andere Vorstandsmitglieder delegieren.
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